
沖縄県主任介護支援専門員更新研修 法定外研修コード表  

研修 

コード 
研修カテゴリー 

法定外研修のテーマ、内容 

※介護保険制度改正、社会情勢の変化等により変わることがあり得る 

1 介護保険制度関連 
①基本的理念 ②科学的介護情報システム ③ICT 導入支援 ④ケアプランデータ連携システム 

⑤家族等支援に関する制度施策 ⑥運営基準・介護報酬改定等 ⑦介護支援専門員の義務  

2 
地域共生社会に向けた地域包

括ケアシステム関連 

①基本的理念や考え方 ②関連する法制度 ③地域支援事業(a.医療・介護連携、b.住まい、c.生活支援/介護予防、d.認知症施策、    

e.地域ケア会議)  ④介護予防・日常生活支援総合事業  

3 ケアマネジメント関連 
①ケアマネジメントプロセス(a.インテーク、b.アセスメント、ｃ.居宅・介護予防・施設サービス計画書作成、ｄ.サービス担当者会議、

モニタリング及び評価等)  ②課題整理総括表 ③チームアプローチ ④社会資源の活用  

4 
相談援助技術、対人個別援助技

術 

①基本的姿勢・考え方 ②バスティックの 7 原則 ③面接技法・コミュニケーション技法 

 

5 
権利擁護、介護支援専門員の倫

理 

①介護支援専門員倫理綱領 ②倫理的課題と課題解 ③苦情処理 ④虐待対応 ⑤成年後見制度 ⑥意思決定支援 

 

6 医療との連携及び多職種協働 
①医師や医療専門職との連携 ②急性期・急変時・入院時・退院時、退院後の連携 ③医療連携に係る居宅介護支援の介護報酬加算 

④在宅医療制度 ⑤在宅医療・介護連携推進事業 

7 適切なケアマネジメント手法 

①適切なケアマネジメント手法の背景、目的、意義、特徴、活用方法 

②基本ケアや疾患別ケア(脳血管疾患、認知症、大腿骨頸部骨折、心疾患、誤嚥性肺炎の予防) 

③各疾患の特徴や手法を用いたケアマネジメントの展開方法  

8 看取り、ターミナルケア 
①看取りにおける介護支援専門員の役割や適切な姿勢 ②看取りの段階的症状(終末期の特徴)やケア ③多職種との連携・協働 

④訪問看護のサービス内容 ⑤デスカンファレンス 

9 他法他制度の理解と活用 
①生活保護 ②難病施策 ③高齢者虐待 ➃障害者支援 ⑤生活困窮者施策 ⑥ヤングケアラー ⑦仕事と介護の両立支援施策 

⑧老人福祉 ⑨重層的支援体制整備事業関連施策  

10 
地域援助技術(コミュニティソ

ーシャルワーク) 

①地域特性や地域住民のアセスメント ②社会資源の把握及びネットワーク等の開発 ③地域福祉計画と地域福祉支援計画  

④生活支援コーディネーターと協議体 ⑤重層的支援体制整備事業  

11 
リハビリテーション及び福祉

用具等の活用 

①ICF ②医療保険・介護保険におけるリハビリテーション ③住宅改修、福祉用具活用での生活環境整備 

④リハビリテーションサービス ⑤利用者に合った福祉用具の選定(試供・展示会は除く)  

12 
高齢期に多い生理的・心理的諸

症状や疾患等の理解 

①高齢期の加齢に伴う特徴(口腔・栄養・摂取機能低下、皮膚器官の変化等)  ②高齢者に多い疾患等(糖尿病、高血圧、脂質異常症、呼

吸器疾患、賢臓病、肝臓病、筋骨格系疾患、廃用症候群、認知症、鬱病等の精神症状等)の理解と留意点  

13 
主任介護支援専門員の果たす

役割・責務 
①地域包括支援センター・居宅介護支援事業所における主任介護支援専門員の役割と視点、求められる能力 

14 
人材育成・教育、スーパービジ

ョン 

①人材育成の方法(OJT、OFF-JT、SDS)  ②自己評価・他者評価 ③スーパービジョンの目的や効果・形態、特徴 

④個人・グループスーパービジョンの展開方法  

15 
業務・運営管理及びリスクマネ

ジメント 

①法令順守 ②ガバナンスの確立 ③リスクの種類と特徵(原因) ➃ハラスメント ⑤リスクマネジメントの仕組みづくりに必要な知

識、技術 ⑥苦情対応 ⑦自然災害等緊急時や感染症予防又は発生時の対応と留意点 ⑧BCP  

※沖縄県介護支援専門員協会、日本介護支援専門員協会（ブロック及び都道府県支部を含む）、日本ケアマネジメント学会が開催する研修については、全て該当します。 
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